Entschadigungssatzung
der Gemeinde Stuvenborn

in der Fassung der 2. Nachtragssatzung vom 26.09.2014

Aufgrund des § 4 der Gemeindeordnung fur Schleswig-Holstein (GO) in Verbindung mit § 135 Abs. 1
Ziffer 5 GO und der Landesverordnung tber Entschadigungen in kommunalen Ehrenamtern wird nach
Beschluss der Gemeindevertretung vom 18.11.2003, 09.12.2008 und 25.09.2014 folgende Entschadi-
gungssatzung fur die Gemeinde Stuvenborn erlassen:

Die folgende Textfassung beriicksichtigt:

Die Satzung in ihrer Ursprungsfassung vom 01.12.2003, riickwirkend in Kraft getreten am 01.04.2003,
die 1. Nachtragssatzung vom 10.12.2008, in Kraft getreten am 21.01.2009,

die 2. Nachtragssatzung vom 26.09.2014, in Kraft getreten am 09.10.2014;

§ 1 Entschadigung fiir die Biirgermeisterin / den Blrgermeister *

(1) Die Birgermeisterin oder der Birgermeister erhalten nach MaflRgabe der Entschadigungsverord-
nung eine Aufwandsentschadigung in Héhe des Hochstsatzes der Verordnung.
Der Birgermeisterin oder dem Birgermeister werden auf Antrag besonders erstattet:

1. Bei Benutzung eines Wohnraumes fir dienstliche Zwecke die zusatzlichen Aufwendungen fir des-
sen Heizung, Beleuchtung und Reinigung;

2. bei teilweise dienstlicher Nutzung einer privaten Telekommunikationseinrichtung der Kostenanteil
der dienstlichen Nutzung, die anteiligen Grundgebihren und bei erstmaliger Herstellung des An-
schlusses nach Ubernahme des Ehrenamtes die anteiligen Kosten der Herstellung.

(2) Der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter der Blrgermeisterin oder des Blrgermeisters wird nach
MaRgabe der Entschadigungsverordnung bei Verhinderung der Blrgermeisterin oder des Blrgermeis-
ters fur ihre oder seine besondere Tatigkeit als Vertretung eine Aufwandsentschadigung gewaébhrt,
deren Hohe von der Dauer der Vertretung abhangt. Die Aufwandsentschadigung wird fir jeden Tag,
an dem die Burgermeisterin oder der Birgermeister vertreten wird, in Héhe eines Dreil3igstel von 90%
der festgesetzten Aufwandsentschadigung der Birgermeisterin oder des Burgermeisters gewahrt.

§ 2 Entschadigung fur die Gemeindevertreter und Gemeindevertreterinnen

Die Gemeindevertreterinnen und -vertreter erhalten nach Mal3gabe der Entschadigungsverordnung
Sitzungsgeld fir die Teilnahme an Sitzungen der Gemeindevertretung, der Ausschisse, in die sie
gewabhlt sind, an sonstigen in der Hauptsatzung bestimmten Sitzungen sowie flr sonstige Tatigkeiten
fur die Gemeinde. Das Sitzungsgeld wird in Hohe von € 10,00 gewahrt.

§ 3 Entschadigung fur Burgerliche Ausschussmitglieder

Die nicht der Gemeindevertretung angehdérenden Mitglieder der Ausschiisse erhalten nach Malgabe
der Entschadigungsverordnung fir die Teilnahme an Sitzungen der Ausschiisse, in die sie gewahlt
sind, ein Sitzungsgeld in Hohe von € 10,00. Entsprechendes gilt fiir stellvertretende Ausschussmit-
glieder, die nicht Mitglied der Gemeindevertretung sind, im Vertretungsfall.

§ 4 Entschadigung fur Ausschussvorsitzende
Ausschussvorsitzende und bei deren Verhinderung deren Vertretende erhalten nach MaRgabe der

Entschadigungsverordnung fir jede von ihnen geleitete Sitzung zusétzlich ein Sitzungsgeld in Héhe
von € 10,00.

° § 1 hat eine neue Fassung erhalten und ist am 09.10.2014 in Kraft getreten



§ 5 Entschadigung der Gleichstellungsbeauftragten des Amtes Kisdorf

(1) Die ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte des Amtes erhélt nach MalRgabe der Entschéadi-
gungsverordnung fur die Teilnahme an Sitzungen der Gemeindevertretung und der Ausschiisse ein
Sitzungsgeld in Hohe von € 15,00.

(2) Absatz 1 gilt im Falle der Verhinderung der Gleichstellungsbeauftragten fir ihre Stellvertreterin
entsprechend.

§ 6 Verdienstausfallentschadigung

(1) Ehrenbeamtinnen und -beamten, ehrenamtlich tatigen Burgerinnen und Burgern, Gemeindevertre-
terinnen und -vertretern, den nicht der Gemeindevertretung angehérenden Mitgliedern und stellvertre-
tenden Mitgliedern von Ausschissen ist der durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die eh-
renamtliche Tatigkeit wahrend der regelmafRigen Arbeitszeit entgangene Arbeitsverdienst aus unselb-
stéandiger Arbeit auf Antrag in der nachgewiesenen Hohe gesondert zu ersetzen. Ferner ist der auf
den entgangenen Arbeitsverdienst entfallende Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung zu erstatten,
soweit dieser zu Lasten der oder des Entschadigungsberechtigten an den Sozialversicherungstrager
abgefihrt wird.

(2) Sind die in Absatz 1 genannten Personen selbsténdig, so erhalten sie fiir den durch die Wahrneh-
mung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit wahrend der regelmafligen Arbeitszeit ent-
standenen Verdienstausfall auf Antrag eine Verdienstausfallentschadigung, deren Hohe je Stunde im
Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Verdienstausfalls nach billigem Ermessen fest-
gesetzt wird. Der Hochstbetrag der Verdienstausfallentschadigung je Stunde betrégt € 10,00.

§ 7 Haushaltsabwesenheitsentschadigung

Ehrenbeamtinnen und -beamte, ehrenamtlich tatigen Blrgerinnen und Blrgern, Gemeindevertreterin-
nen und -vertreter, die nicht der Gemeindevertretung angehérenden Mitglieder und stellvertretenden
Mitglieder von Ausschissen, die einen Haushalt mit mindestens 2 Personen fiihren und nicht oder
weniger als 20 Stunden je Woche erwerbstatig sind, erhalten fiir die durch das Ehrenamt oder die
ehrenamtliche Tatigkeit bedingte Abwesenheit vom Haushalt wahrend der regelméaRigen Hausarbeits-
zeit gesondert auf Antrag fur jede volle Stunde der Abwesenheit eine Entschadigung. Der Stunden-
satz dieser Entschadigung betragt € 10,00. Auf Antrag sind statt einer Entschadigung nach Stundens-
atzen die angefallenen notwendigen Kosten fiir eine Vertretung im Haushalt zu ersetzen.

§ 8 Betreuungskostenentschéadigung

Ehrenbeamtinnen und -beamten, ehrenamtlich tatigen Birgerinnen und Birgern, Gemeindevertrete-
rinnen und -vertretern, den nicht der Gemeindevertretung angehérenden Mitgliedern und stellvertre-
tenden Mitgliedern von Ausschissen werden auf Antrag die nachgewiesenen Kosten einer durch die
Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Téatigkeit erforderlichen entgeltlichen Betreu-
ung von Kindern, die das 14. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, oder pflegebedurftiger Familien-
angehdoriger gesondert erstattet. Dies gilt nicht fur ZeitrAume, fir die entgangener Arbeitsverdienst aus
unselbsténdiger Arbeit oder Verdienstausfallentschadigung nach § 6 dieser Satzung oder eine Ent-
schadigung nach § 7 dieser Satzung gewahrt wird.

8§ 9 Reisekosten *

Ehrenbeamtinnen und -beamten, ehrenamtlich tatigen Birgerinnen und Birgern, Gemeindevertrete-
rinnen und -vertretern, den nicht der Gemeindevertretung angehérenden Mitgliedern und stellvertre-
tenden Mitgliedern von Ausschissen ist fir Dienstreisen Reisekostenvergitung nach dem Bundesrei-
sekostenrecht zu gewahren. Fahrkosten, fur die Fahrten zum Sitzungsort und zuriick, héchstens je-

° § 9 hat eine neue Fassung erhalten und ist am 09.10.2014 in Kraft getreten



doch in Hohe der Kosten der Fahrt von der Hauptwohnung zum Sitzungsort und zuriick, werden ge-
sondert erstattet. Bei Benutzung privateigener Kraftfahrzeuge richtet sich die H6he der Entschadigung
nach den jeweils geltenden Satzen fir die Wegstreckenentschadigung nach den Vorschriften des
Bundesreisekostenrechts."

§ 10 Entschadigung Gemeindewehrfihrer/in und Geratwart/in *

Die Gemeindewehrfiihrerin oder der Gemeindewehrfiihrer und ihre und seine Stellvertreterin oder ihr
oder sein Stellvertreter sowie die Geratewartin oder der Geratewart und ihre oder seine Stellvertreter
erhalten nach MalRRgabe der Entschadigungsverordnung Freiwillige Feuerwehren bzw. der Richtlinie
Uber die Entschadigung von Mitgliedern der freiwilligen Feuerwehren eine Aufwandsentschadigung
und Kleidergeld in Hohe des jeweiligen Hochstsatzes der Verordnung bzw. der Richtlinie. Die Stellver-
tretung erhalt anstelle der Entschadigung nach Satz 1 fir die Dauer der Téatigkeit bei Verhinderung der
oder des Vertretenen eine Aufwandsentschadigung, die fir jeden Tag der Vertretung 1/30 der Ent-
schadigung der Amtsinhaberin oder des Amtsinhabers betragt.

Im Ubrigen erhalten die Mitglieder der Feuerwehr Entschadigungen nach den Hochstsétzen der hierzu
nach dem Brandschutzgesetz erlassenen Verwaltungsvorschriften und Richtlinien.

§ 11 Inkrafttreten (Hinweis)

Die Entschadigungssatzung tritt mit Wirkung vom 01.04.2003 in Kraft.

Stuvenborn, den 01.12.2003

Gez. Rainer Ahrens
Burgermeister

Hinweis:

Die Satzung in ihrer Ursprungsfassung ist am 01.04.2003 in Kraft getreten. Das In-Kraft-Treten der
Anderungen richtet sich nach den Bestimmungen der jeweiligen Nachtragssatzung. Soweit einzelne
Bestimmungen nicht mit der Ursprungsfassung in Kraft getreten sind, ist das Datum des In-Kraft-
Tretens jeweils als FuRBnote vermerkt.

- Die 1. Nachtragssatzung ist am 10.12.2008 ausgefertigt und am 21.01.2009 in Kraft getreten.
- Die 2. Nachtragssatzung ist am 26.09.2014 ausgefertigt und am 09.10.2014 in Kraft getreten.

* § 10 geandert und am 21.01.2009 in Kraft getreten.



